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Fundacao CENEP 0
Centro de Exceléncia Portuaria de Santos
CENEP

A ESCOLA DO PORTO

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
CENEP 001.2024

A Fundacdo Centro de Exceléncia Portuaria de Santos (Cenep) faz saber que realizara Processo
Seletivo Simplificado autorizado pela Diretoria Executiva, conforme deliberacdo em Ata de
22/12/2023, destinado a contratacdo por tempo indeterminado pelo regime da Consolidacdo
das Leis do Trabalho (CLT), e de seu Regimento Interno, inclusive, de seu Plano de Carreira,
Funcgdes e Saldrios.

1. O presente Processo Seletivo Simplificado destina-se a contratacdo pelo regime da
Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT) do cargo de Gerente Administrativo da
Fundagao Cenep.

2. O candidato devera atentar-se para a vedagdo constitucional de acumulo de fun¢Ges
publicas. Os empregos do certame sao de carater técnico, sendo possivel a acumulagdo
deste apenas com outro emprego publico de Professor, desde que haja compatibilidade
de horarios.

3. DA VAGA:

a. Cargo: Gerente Administrativo

b. Descricdo Sumdria do Cargo: Executar as acGes e implantar as estratégicas em
niveis tatico e operacional, relacionando-se com todas as dreas da Fundacdo e
se reportando a Diretoria-Executiva.

c. Carga horaria: 40h/semanais — 200h/més. De segunda a sexta das 8h as 12h e
das 13h as 17h. O horario ordindrio podera ser alterado conforme necessidade
da Fundagdo CENEP. Modalidade: presencial.

d. Remuneragdo Bruta: R$ 7.500,00 (sete mil e quinhentos reais) e beneficios cesta
bdsica RS 210,94 ( Duzentos e dez reais e noventa e quatro centavos) e reembolso
de plano de saude de RS 367,34 (trezentos e sessenta e sete reais e trinta e quatro
centavos)

e. Requisitos minimos obrigatérios:

i. Formacdo em Ensino Superior;
i. Experiéncia na lideranga de equipe de pelo menos 3 anos; e
f. Requisitos desejaveis:
i. Especializacdo/MBA em Gestdo ou areas correlatas;
ii. Formagdo superior nas areas relacionadas a gestdo (Administragdo,
Engenharia, Recursos Humanos, Economia e correlatas);
ii. Experiéncia na area portuaria.
iv. Experiéncia na area de gestdo educacional e/ou gestdo publica.

g. Atribui¢des do Cargo:

i. Desenvolver, executar e controlar os objetivos estratégicos e os
indicadores;

i. Acompanhar e controlar as metas desenvolvidas para a Fundagdo e para
a Diretoria-Executiva;

ii. Acompanhar as atividades dos Conselhos, participando quando
requisitado e auxiliando os encaminhamentos necessarios;

iv. Gerenciar os recursos materiais e financeiros;

v. Gerenciar os processos de recursos humanos, como
desenvolvimentoprofissional da equipe, remuneragdo, beneficios,
selecdo e demissao;
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Executar o planejamento de atividades;

vi.
vii.

viii.

Xi.
Xii.
Xiii.

Xiv.

XV.
XVi.

XVil.

Xviii.

XiX.

XX.

XXi.

XXii.
XXiii.

XXiv.

Gerenciar os cadastros junto aos érgaos fiscalizadores;
Gerenciar os credenciamentos necessarios;

Atuar na manutengdo da
previdenciaria;

Propor regulamentos e procedimentos internos a Diretoria-Executiva;
Planejar, desenvolver e implementar estratégias de captacdo de
recursos;

Atuar na implantagdo do Regimento Interno da Fundagao;

Atuar no cumprimento do Estatuto Social da Fundacgao;

Orientar e supervisionar as Coordenadorias e Secretaria da Fundacao;
Gerenciar contratos e Termos da Fundacdo junto aos oérgaos
intervenientes e clientes;

Gerenciar convénios da Fundacao;

Elaborar Plano de Negdcios de servicos com base no Plano de Atividades
e no Plano Orcamentadrio da Fundacao;

Representar, quando designado, a Fundacdo em eventos de relevancia
do setor.

Relacionar-se com instituicdes afins;

Buscar novos servicos, ampliando a independéncia financeira da
Fundacao;

Desenvolver propostas para captagdo de recursos de beneficios fiscais
e doagdes;

Relacionar-se com os 6rgdos internos da Fundagdo, participando de
reunides de Conselhos, quando convidado;

Desenvolver parcerias estratégicas para a Fundagao;

Divulgar os servigos da Fundagao por meio dos canais de comunicagao;
e

regularidade fiscal, trabalhista e

Desenvolver campanhas publicitarias visando atrair publico para a
Fundacao

h. Soft Skills desejaveis:

Foco em resultados;
Trabalho em equipe e aceitacdo de novas ideias; e
Lideranga de equipes.

4. DAS CONDICOES PARA INSCRICAO
a. Para se inscrever o candidato deverd ler o edital em sua integra e para a
contratacdo deverd preencher as condi¢des especificadas a seguir:

vi.

Ter ensino superior;

Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, em caso de nacionalidade
portuguesa, estar amparado pelo Estatuto da lIgualdade entre
Brasileiros e Portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos
politicos, nos termos do paragrafo 19, inciso Il do artigo 12, da
Constituicdo Federal e do Decreto Federal n? 70.436/72;

Ter, na data da contratacdo, idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos;
No caso do sexo masculino, estar em dia com o Servico Militar;

Ser eleitor e estar quite com a Justica Eleitoral;

Possuir documentacdo comprobatéria, no ato da convocagdo, dos
REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS para o emprego.
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vii. N&@o possuir grau de parentesco, até o terceiro grau civil, com dirigente
(Diretor, Conselheiro) da Fundagdo Cenep, empregado, e cujo
proprietario, mesmo na condi¢do de sdcio, tenha terminado seu prazo
de gestdao ou rompido seu vinculo com a Fundag¢ao Cenep ha menos de
6 (seis) meses

5. DAS INSCRICOES

a. As inscricbes serdao realizadas via Internet, no endereco eletrénico
https://forms.gle/DktbpcX7gWPF6ET|6 no periodo de 11/1/2024 a 28/1/2024

b. O prazo para realizacdo das inscricdes podera ser prorrogado e/ou reaberto a
critério e interesse da Fundagao Cenep.

c. Caso ocorra fato superveniente que impega o acesso ao endereco eletrénico
serd comunicado no sitio oficial da Fundacdo Cenep a suspensdo e retomada do
processo seletivo;

d. Os participantes do processo de selecdo serdo responsaveis pelos dados
informados, certificando-se da sua veracidade;

e. Os profissionais participantes do processo seletivo deverdo informar a
Fundacdo Cenep quaisquer altera¢cdes em seus dados cadastrais.

6. DA ETAPA DE SELECAO — ANALISE DOS REQUISITOS MINIMOS, ANALISE CURRICULAR E
ENTREVISTA

6.1 Sera avaliado primeiramente o atendimento dos requisitos minimos obrigatdrios. Os
candidatos que ndo atenderem tais requisitos terdo sua candidatura excluidas do
processo seletivo, sendo notificados por mensagem eletronica.

6.2 A comprovagao dos requisitos minimos obrigatérios se dara da seguinte forma:

a) Formacdo Superior: apresentar o diploma.
b) Experiéncia em funcdo de lideranca de equipe (minimo 3 anos):

i. Para o trabalho desempenhado em regime celetista: mediante
apresentacdo de copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social —
CTPS (paginas onde estdo a foto e o numero da CTPS, bem como as
paginas da folha da Qualificacdo Civil), das folhas referentes aos dados do
empregado e do(s) contrato(s) de trabalho existente(s) ou CTPS virtual;

i. Para o trabalho desempenhado em regime estatutdrio: mediante
declaracdo/certiddo de tempo de servico no 6rgdo devidamente assinada
pelo representante do setor de pessoal ou equivalente ou publicacdo em
Diario Oficial;

ii. Para comprovacdo de experiéncia profissional no exterior: mediante
apresentacdo de cépia de declaragdo do 6rgdo ou empresa ou, No caso
de servidor publico, de certiddo de tempo de servigo.

iv. Para comprovac¢do de experiéncia profissional dos profissionais liberais
serd feita da seguinte forma:

. Recibo de pagamento auténomo (RPA), sendo
apresentado pelo menos o primeiro e o ultimo recibo do
periodo trabalhado como auténomo;

. Declaracdo do contratante/beneficiario que
informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso), Comprovacgao
da espécie do servigo realizado e a descricdo das atividades;

. Para o candidato sécio proprietario de empresa, a
experiéncia profissional serd comprovada mediante cdpia
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autenticada do contrato social, constando o seu registro, como
socio proprietdrio, acompanhando obrigatoriamente, de
declaracdo do tomador de servico (pessoa fisica ou juridica),
atestando a experiéncia profissional do candidato, informando
o periodo (com inicio e fim, se for o caso), a espécie do servico
realizado. CNPJ ou CPF do tomador do servico, com firma
reconhecida em cartério;

6.3 Os candidatos que atenderem os requisitos minimos terdo seus curriculos avaliados por
profissionais proprios ou conselheiros da Fundacao Cenep designados por ato do seu
Diretor-Presidente (nota de 0-10), conforme ato anexo ao Edital. Os curriculos com notas
inferiores a 5 serdo excluidos do processo seletivo, sendo os participantes notificados por
mensagem eletronica.

b. Os vinte (20) primeiros candidatos serdo entrevistados pela Diretoria-Executiva
da Fundagdo Cenep.
i. Serd agendada entrevista, online e/ou presencial
i. Na fase de entrevistas, serd avaliado: Comunicacao oral e escrita,
Expertise,alinhamento com a missdo, visdo e valores da Fundacdo
Cenep.
ii. Cada componente da Banca designada emitird uma nota de 0-5, sendo
a nota final composta pela média simples dos membros.
iv. Caso haja empate, o Diretor-Presidente dara o voto de qualidade.
c. Os candidatos serdo notificamos por mensagem eletronica sobre o resultado
da etapa.
d. Em até 10 (dez) dias Uteis do término das entrevistas sera divulgado no portal
da Fundagdo Cenep o resultado do Processo Seletivo.
(www.cenepsantos.com.br)

7. DOS RECURSOS
a. Caberd recurso no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da data de publicacdo
do resultado do Processo Seletivo.
b. Os recursos deverdo ser enviados em até 5 (cinco) dias Uteis por mensagem
eletronica para: processoseletivo@cenepsantos.com.br. A Funda¢do Cenep
notificard quanto ao deferimento e/ou indeferimento, total ou parcial do

recurso impetrado. Caso necessario, retificara o resultado do processo seletivo.

8. DA ADMISSAO
a. S3do documentos necessarios para a admissao:

i. Cdpia do Curriculo atualizado;

ii. Diplomas Académicos (graduacdo, especializacdo, MBA, mestrado e/ou
doutorado);

ii. RG e CPF;

iv. Certificado ou declaragdo de quitacdo eleitoral;

v. Certificado que comprove estar em dia com o servico militar, para
brasileiros do sexo masculino, do dia 12 de janeiro do ano em que o
candidato completar 18 (dezoito) anos de idade até 31 de dezembro do
ano em que completar 45 (quarenta e cinco) anos de idade;

vi. Comprovante de PIS;
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vii. Comprovante de residéncia atualizado;

viii. Declaracdo que nao possui grau de parentesco, até o terceiro grau civil,
com dirigente da Fundacdao Cenep, empregado, e cujo proprietario,
mesmo na condicdo de sdcio, tenha terminado seu prazo de gestdo ou
rompido seu vinculo com a Fundacdo Cenep ha menos de 6 (seis) meses.

ix. Atestado de Saude Ocupacional; e

x. Outros documentos eventualmente requisitados pela Fundagao CENEP;

b. Osdocumentos devem ser apresentados em cdpia legivel. Em sendo necessario,
a qualquer tempo, a Fundacdo Cenep poderd solicitar a
apresentacdo/encaminhamento do documento original ou cépia autenticada,
para fins de conferéncia.

9. DA VIGENCIA DO PROCESSO SELETIVO
a. O presente Processo Seletivo terd vigéncia de 180 dias, podendo ser prorrogado
por igual periodo por interesse da Fundacdo Cenep.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS
a. Este Edital devera ser lido e interpretado na integra, pois apds o prazo legal
ndo serdo aceitas alegacbes de desconhecimento.
b. Os casos omissos serdo decididos pelo Diretor-Presidente da Fundacao,
cabendo recurso a Diretoria-Executiva.

Documento assinado digitalmente

“b CAIO TEISSIERE MORETTI DA SILVA
g Data: 11/01/2024 17:30:53-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Caio Teissiere M. da Silva
Diretor-Presidente

Alexandre Euzebio

Alexandre Euzebio
Diretor de Ensino, Pesquisa e Extensao

Av Conselheiro Rodrigues Alves, s/n° Macuco - Santos —S.P  CEP 11015-900 Tel.: (13)3202-6589
www.Cenepsantos.com.br



http://www.tcpdf.org

		https://app.assinadoc.com
	2024-01-10T17:02:31-0300
	https://app.assinadoc.com
	Convidado(a) (alexandre.euzebio@cenepsantos.com.br)
	 • Digital Signature |  , 2804:431:cfd8:545e:3490:e9cf:49d7:71c7,January 10, 2024 17:02


		2024-01-11T17:30:53-0300




